
 

 

 

 

 

 

２０１８年度採用計画について 

 

トヨタ紡織株式会社（本社：愛知県刈谷市、取締役社長：石井
いしい

克
よし

政
まさ

）は、２０１８年度の 

採用計画を以下のとおり決定いたしました。 

 

１．新卒採用の２０１８年度計画および２０１７年度実績 

 

 

２０１８年度 

採用計画 

（２０１９年４月入社） 

２０１７年度 

採用実績 

（２０１８年４月入社） 

大学卒 事務    ２５名 ※   ２５名 ※ 

（大学院卒含む） 技術 １０５名 １００名 

高校卒 技能 
 ６５名 

（内 トヨタ紡織学園３０名） 

５０名 

（内 トヨタ紡織学園３０名） 

合 計 １９５名 １７５名 

※スポーツ採用除く 

 

２．キャリア採用の２０１８年度計画および２０１７年度実績 

 ２０１８年度 

採用計画 

（2018年4月～2019年3月入社） 

２０１７年度 

採用実績 

（2017年4月～2018年3月入社） 

事務職 １０名 １１名 

技術職 ４０名 ３９名 

技能職（期間社員からの登用） ４５名 ３０名 

合 計 ９５名 ８０名 
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